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MAIRIE
  Lundi, jeudi 8h-12h / 13h30-17h30
     Mardi, mercredi 8h-12h
     Vendredi 8h-12h / 13h30-16h30
  04 79 56 50 03
  mairie-smlp@wanadoo.fr    https://smlp.fr

BIBLIOTHÈQUE
  Mercredi et vendredi 17h-19h
  04 79 20 49 23
  bibliothèque-smlp@orange.fr

ÉCOLE PRIMAIRE 
  04 79 56 67 62

SYNERGIE MAURIENNE 
  04 79 56 50 66
Astreinte et dépannage en dehors des heures de bureau : 
  06 81 47 72 75

DÉCHETTERIE ST-JULIEN
  du lundi au samedi 8h-12h / 14h-17h30
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Chers concitoyens, 
Chères concitoyennes,

C’est avec une 
grande émotion que 
je m’adresse à vous 
pour faire le point 
sur cette année 
écoulée et vous 
partager mes vœux 
les plus sincères 
pour l’année à venir.

L’année 2024 a été marquée par des dé-
is importants, mais aussi par de nom-
breuses réussites qui témoignent de la 
solidarité et de l’engagement de notre 
commune.

De nombreux projets ont vu le jour, tels 
que :

• la rénovation de nos infrastructures,
• l’amélioration de la route communale 
et de son carrefour,
• la pose d’une passerelle permettant 
de rejoindre la commune de Saint-Ju-
lien-Montdenis, des travaux en partena-
riat avec la Communauté de Communes 
Maurienne Arvan, la Communauté de 
Communes Maurienne Galibier, et la 
commune de Saint-Julien-Montdenis,
• l’étude du retable,
• l’amélioration des services publics,
• la pose de la ibre optique.

Ces réalisations ont été rendues pos-
sibles grâce à un travail d’équipe et à 
une véritable dynamique de partenariat. 
Elles contribuent au bien-être de notre 
territoire et renforcent les liens qui nous 
unissent.

Ces moments de partage et de convivia-
lité ont été précieux. Je tiens à remercier 
chacune et chacun d’entre vous pour 
votre participation, votre enthousiasme 
et votre investissement. Grâce à vous, 
notre commune continue de se déve-
lopper et de s’embellir, tout en préser-

vant son âme et ses valeurs.

L’année 2025 sera une nouvelle étape 
pour notre territoire. De nouveaux pro-
jets sont en préparation, toujours dans le 
respect de nos priorités : le cadre de vie, 
la transition écologique, et la solidarité 
entre les générations.

Je souhaite également exprimer ma gra-
titude envers toutes les équipes muni-
cipales, les bénévoles, ainsi que tous les 
acteurs de notre vie locale qui œuvrent 
chaque jour pour rendre notre com-
mune plus agréable, plus dynamique, et 
plus solidaire.

Je vous adresse, au nom du Conseil mu-
nicipal, mes meilleurs vœux de santé, de 
bonheur et de réussite. Que cette nou-
velle année soit synonyme de prospérité 
pour notre commune et pour chacune 
et chacun d’entre vous.

Excellente année à tous !

Guy Ratel, votre maire



C'est le budget de l'année 2023 qui est présenté ici car le budget réalisé (ce qui a effectivement été dépensé et 
gagné) est validé dans le premier semestre de l'année suivante par le conseil municipal. Ce dernier, en même 
temps qu'il votera le budget prévisionnel de 2025, approuvera donc le budget réalisé en 2024 d'ici quelques mois.
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Dépenses de fonctionnement

Dépenses d'investissement

Recettes de fonctionnement

Recettes d'investissement

DÉPENSES

Charges de personnel 324 322 €

Charges à caractère général 210 418 €

Charges de gestion courante 52 546 €

Autres charges 131 581 €

TOTAL 718 868 €

 

DÉPENSES

Travaux voies et réseaux 574 970 €

Travaux sur bâtiments  249 540 € 

Achats terrains et matériaux  31 359 € 

Déicit reporté  254 089 € 

Remboursement taxes et cautions  1 548 € 

TOTAL 1 111 507 €

 

RECETTES

Excédent de fonctionnement  488 891 € 

Subventions  164 406 € 

Taxes et remboursement de TVA  144 311 € 

Vente de terrains 8 110 € 

Amortissement des immobilisations  32 444 € 

TOTAL  838 162 €

RECETTES

Produits de gestion courante  159 955 € 

Dotations et subventions  351 072 € 

Produits des services, domaine  63 748 € 

Autres produits  13 065 € 

Impôts et taxes 869 990 € 

Excédent antérieur reporté  532 977 € 

TOTAL  1 990 807 € 

Balance budget d'investissement      -273 345 €

BALANCE TOTALE       998 594 €

Balance budget de fonctionnement      1 271 939 € 

Budget de fonctionnement 2023

Budget d'investissement 2023



Rue de la Maison Blanche
Rénovation de la partie haute de la rue entre la mairie et le carrefour 
sommet de Saint-Martin. Le remplacement des conduites d’eau potable 
a été effectué, ainsi que la création d’un réseau d’eau pluviale entre le 
carrefour et la Maison Plaisance.
La chaussée  a été refaite, avec l’ajout de deux ralentisseurs pour sécuriser 
ce tronçon très fréquenté par les enfants, les usagers du restaurant, de la 
mairie ainsi que la sortie du parking derrière le clocher.

Piste de la Saussaz 
Reprise de portions fortement endom-
magées : suite aux pluies importantes 
de ce printemps et à la fonte des neiges, 
un torrent a emporté une partie de la 
piste en aval du parking de la Saussaz. 
Des travaux de reproilage ont été réa-
lisés pour diriger l’eau du côté du talus, 
ainsi que la création d’une cunette et la 
pose d'enrobé.

Sentier entre La 
Léchère et Lèchepré
Ce sentier avait complètement disparu, 
envahi par les ronces. Les travaux ont 
été inancés et exécutés par la commu-
nauté de communes.

Parcelle communale 
entre Bordiaux et le 
chalet de Féminieu
Cette grande parcelle communale avait 
été broyée et traitée chimiquement 
en 2005. Les épines étaient en train 
de reprendre le dessus. Un broyage 
mécanique léger a été effectué pour 
maintenir cette surface exploitable.

Miellerie
Ain de permettre la construction de 
la miellerie de Florian Ratel, il a été 
nécessaire de dévier les conduites 
d’eaux usées et pluviales qui passaient 
dans l’emprise de son bâtiment.

Rue du Champ du 
Frêne, au lotissement
Pour la sécurité des usagers empruntant 
ce passage, trois petits lampadaires 
ont été installés. Le choix de petits 
lampadaires a été fait ain de  limiter 
l'éclairage dans les maisons voisines.

Réalisations et travaux

BILAN TRAVAUX

5

Boucle découverte des Œillettes
Pour compléter l'aménagement de cette boucle, une table d’orientation a 
été installée au sommet du parcours. Cette carte permet de situer chacun 
des sommets visibles à partir de ce point de vue.



BILAN TRAVAUX

Hameau de La Porte
Après la réfection et la pose de pavés dans les ruelles du quartier Saint-Roch, au chef-lieu, c'est au tour du hameau de La Porte de 
bénéicier de ce type de revêtement, embellissant ainsi grandement ce lieu et mettant en valeur  le four communal , les fontaines 
et les maisons anciennes. Avant la pose des pavés nous avons procédé au remplacement des conduites d'eau potable et non po-
table. Les travaux incluent également l'ajout d'un potelet d'éclairage rue Saint-Anne, ainsi que les branchements des particuliers 
en électricité et en eau potable et non potable.

Carrefour du sommet
Le carrefour souffrait d'un manque de visibilité et d'un itinéraire confus. Ces travaux ont permis d'améliorer la sécurité sans tou-
cher à la route départementale.
• La réduction du talus à l’intérieur de l’épingle a permis d’améliorer la visibilité des automobilistes en direction du chef-lieu.
• Le rehaussement de la route arrivant de Saint-Martin a dégagé la vue pour faciliter l’engagement sur la départementale.
• Un itinéraire piéton a été créé et des barrières de sécurité ont été installées.

Réalisations et travaux
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BILAN TRAVAUX

Église
Des études ont été lancées pour préparer 
la restauration du retable majeur en 2025. 
Cela inclut l'analyse des peintures et les 
prélèvements nécessaires à la conserva-
tion.

Passerelle du Ruisseau Sec
Ce projet de passerelle, initié par Saint-Martin, a permis de créer un accès sécu-
risé entre Saint-Martin et Saint-Julien. Ce projet a été soutenu par la commune 
de Saint-Julien, la Communauté de Communes de Saint-Jean-de-Maurienne 
(3CMA) et la Communauté de Communes de Saint-Michel (CCMG), qui ont 
collaboré pour inancer et réaliser la passerelle.
Ce nouveau passage facilitera la création de nombreux circuits pédestres et VTT. 
Compte tenu des exigences environnementales du secteur, des dificultés d'ac-
cès sans détériorer les chemins, c'est une passerelle Himalayenne qui a été mise 
en place. Ce type d'ouvrage léger pour piétons ne nécessite pas de bloc béton 
mais uniquement des pieux d'ancrage.

Vignes
Suite à la plantation des vignes en 
2024, une clôture de 2,5 mètres 
de hauteur a été posée pour pro-
téger les plants des cervidés et 
autres animaux.

Égout aux Magnins
Le tronçon sinueux d’égout dans 
la combe des Magnins causait 
régulièrement des problèmes de 
bouchage et de débordement. Le 
tracé a été amélioré et les tuyaux 
en béton ont été remplacés par 
des tuyaux en PVC.
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VIE DE VILLAGE RESTAURANT
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Le Saint-Martin : un vent de re-
nouveau avec Céline et Laurent
Depuis mai 2024, Céline et Laurent ont repris les rênes du restaurant-bar Le Saint Martin avec 
l’ambition d’en faire un lieu convivial et chaleureux, où la qualité et le fait maison sont au cœur 
de l'assiette.

Du fait maison, de l’entrée au dessert
Le midi, du lundi au vendredi, les clients peuvent sa-
vourer une formule "déjeuner", composée d’une en-
trée, d’un plat et d’un dessert du jour, préparés avec 
des produits frais et faits maison. Céline et Laurent 
privilégient la simplicité et l’authenticité pour offrir 
une pause déjeuner gourmande et équilibrée.

Une équipe renforcée et créative
En octobre, Lucie a rejoint l’équipe en tant que cheffe 
de cuisine, marquant un véritable tournant. Grâce à 
son savoir-faire et à sa créativité, elle a enrichi la carte 
avec des plats végétariens originaux, venant complé-
ter une offre déjà axée sur le fait maison. Sa contri-
bution donne une nouvelle dimension à l’expérience 
culinaire du Saint Martin.

Des soirées conviviales et gourmandes
Les jeudis, vendredis et samedis soir, Le Saint Martin 
s’anime pour accueillir toutes les envies. Vous pouvez 
venir boire un verre au bar et partager des planches 
gourmandes dans une ambiance détendue. Pour 
ceux qui souhaitent un repas plus élaboré, une carte 
de restaurant variée, mettant à l’honneur des pro-
duits locaux et de saison, est également proposée.

Accueil 
Du lundi au vendredi 9h30 / 14h30
Le jeudi, vendredi et samedi soir 18h / 22h30 
Téléphone : 09 70 93 70 93
FB : facebook/le.saint.martin.auberge

Merci à Saint-Martin-la-Porte 
pour cet accueil chaleureux !

"Depuis notre arrivée à Saint-Martin-la-Porte, nous 
avons été profondément touchés par l’accueil cha-
leureux des habitants, jeunes et anciens, iers de leurs 
racines Savoyardes et Mauriennaises. Cette bienveil-
lance a rendu notre installation agréable.

Nous souhaitons adresser nos remerciements à la 
municipalité, à ses employés et à ses élus pour leur 
accompagnement et leur disponibilité, qui ont gran-
dement facilité notre intégration et notre adaptation 
au village.

Un immense merci aux habitants de Saint-Martin-la-
Porte. Votre générosité, vos sourires et vos attentions 
font de ce village, riche en traditions, un lieu où il fait 
bon vivre."

Laurent et Céline



VIE DE VILLAGE CONVIVIALITÉ
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Chaque année ce rendez-vous 
traditionnel permet à nos aînés 
de se réunir dans une ambiance 
festive, conviviale 
et chaleureuse.

Repas des aînés 2024
Dimanche 3 novembre, cinquante-cinq convives se sont retrouvés à la salle des fêtes pour le 
repas annuel offert par la municipalité.

Quelques nouvelles sexagénaires sont venues renfor-
cer le groupe.

Avant de passer à table, le maire, M. Guy RATEL, a 
tenu à remercier les personnes présentes, il a égale-
ment expliqué les travaux en cours sur la commune.
Puis vient le repas bien apprécié, préparé et servi par 
Pascale et Hervé Thomasson et leurs serveuses.

L’animation musicale assurée par Bazil a bien évidem-
ment contribué à l’ambiance festive. Un karaoké avait 
été prévu pour l’occasion. Nos aînés ont pris plaisir à 
chanter, jouer et à danser.

Nous vous donnons rendez vous l’année prochaine 
pour l’édition 2025. 



L’école de Saint-Martin-la-Porte
Nous sommes heureux de vous retrouver et 
de partager avec vous notre vie à l’école du 
village. 

Rentrée 2024
Une page s’est tournée avec le départ des élèves de 
CM2 pour le collège. Nous leur souhaitons une très 
bonne poursuite ! 
En Petite Section de maternelle, 5 enfants nous ont re-
joints à l’école, ainsi que 10 autre élèves de la MS au 
CM2 portant l’effectif de l’école à 69 pour cette année.
Qu’elles soient sportives (natation et cross avec les ca-
marades de St Michel de Maurienne, Saint Martin d’Arc, 
patinoire à Valloire), littéraires (accueils par les béné-
voles de la bibliothèque), scientiiques (2 interventions 
dans chaque classe, la semaine du goût en maternelle en 
collaboration avec l’Auberge du Saint Martin), de nom-
breuses activités s’échelonnent tout au long de l’année.

Année 2023-2024
De nombreux événements ont marqué l’année scolaire 
passée.
Plantation des vignes, cinéma pour Noël suivi d’un goû-
ter offert par l’APE, ski pour les CP au CM2 et raquettes 
avec découverte des métiers de la montagne pour les 
maternelles.
Mais surtout cette année scolaire a été marquée par les 
Jeux Olympiques qui ont été notre fil conducteur tout 
au long de l’année.
Notre spectacle sur la cérémonie d’ouverture des Jeux 
Olympiques a remporté un immense succès, merci à 
Victoria (danses) et Juliette (chansons) et un grand bra-
vo pour la performance de tous les élèves.
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VIE DE VILLAGE ÉCOLE
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VIE DE VILLAGE ÉCOLE
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VIE DE VILLAGE 

Une crèche au village de La Porte
Chaque année depuis 2017, Olivier Fière, habitant au village de La Porte, passionné, créchiste* 
dans l’âme depuis 25 ans, nous émerveille avec la réalisation d’une magniique crèche.

Il faut une vingtaine d’heures pour 
confectionner cette crèche faite de 
santons en argile, de mousse et de 
végétaux qu’Olivier cueille, sèche et 
peint pour le décor.

De nouveaux santons viennent 
l’étoffer régulièrement, cette année 
ce sont les santons du cirque, du 
marché Byzantin et la danse aux cor-
delles.

Vous pouvez la découvrir dans une 
grange à côté de la chapelle tous les 
dimanches de décembre de 14h à 
17h et le dimanche de l’épiphanie.

Olivier Fière reçoit 
les visiteurs avec 
convivialité et offre 
gentiment un café 
ou des crêpes pour 
les plus gourmands.

* Créchiste : maçon de l'ininiment petit. Les fabricants de crèches perpétuent une tradition, née il y a plusieurs siècles 
mais toujours vivace. Dans cet univers bien identiié, il y a les santonniers qui conçoivent les personnages et les créchistes 
fabriquent les décors.
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VIE DE VILLAGE BIBLIOTHÈQUE

Bibliothèque
Cette année, deux bénévoles ont laissé leur 
place à deux nouvelles. Nous remercions tout 
particulièrement Gilberte Burlon pour toutes 
ces années passées au service de la biblio-
thèque. Bienvenue à Agnès et Sophie dans 
l’équipe.

En plus du prêt des livres, nous avons organisé :
• le 4 mai, au côté de Mosaïca, à la bibliothèque, un 
atelier créatif pour la décoration d’un tote bag,
• le 12 juillet, M. Fernand Tognet est venu dédicacer 
son livre « Savoyard, un peu, beaucoup, passionné-
ment »,
• au mois de juin, nous avons participé à la 32ème édi-
tion du festival « Au bonheur des mômes » au Grand 
Bornand et le prix du roman jeunesse « La vache qui 
lit », en demandant à nos jeunes lecteurs de donner 
une note à 5 livres de la sélection.

La bibliothèque est en partenariat avec Savoie Biblio, 
qui met en ligne gratuitement pour toute personne 
résidant en Savoie ou Haute-Savoie et âgée au moins 
de 18 ans, tout un panel de ressources numériques 
(livres numériques, autoformation, presse, cinéma, 
spectacle, musique, jeux vidéos…). Pour se connecter 
pas besoin d’être inscrit à la bibliothèque.
Pour tout renseignement venir aux permanences.

La bibliothèque municipale 
est ouverte les mercredis 
et vendredis de 17h à 19h. 
La cotisation est de 6 euros 
à partir de 18 ans.
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VIE DE VILLAGE PORTRAIT ARTISANE

Utopia Cuir, l’art du cuir
La maroquinerie est un artisanat d’art, c’est un métier traditionnel dont le savoir-faire se fait de 
plus en plus rare. Originaire de l'Île d'Oléron, Ophélie a découvert sa vocation lors d'un voyage 
en Inde en 2010, où elle a été fascinée par le travail du cuir et ses techniques traditionnelles. 
Elle décide alors de faire de cette passion son métier.

Ophélie allie savoir-faire 
ancestral et créativité pour 
offrir des créations originales 
et durables.

Après de nombreux voyages et diverses expériences 
professionnelles, Ophélie décide de se former sérieu-
sement à cette discipline. C’est ainsi qu’elle intègre un 
CAP en alternance chez Louis Vuitton en septembre 
2015, où elle perfectionne son savoir-faire.
 
Fin 2016, encore installée sur Valmeinier, elle dépose 
sa marque Utopia Cuir, fabrique sa première col-
lection de maroquinerie et sillonne les marchés de 
Maurienne pour vendre ses créations. Désormais et 
depuis octobre 2023, c’est au cœur de notre village 
qu’elle a déplacé son atelier. Elle y crée des pièces 
uniques. Son travail allie savoir-faire ancestral et créa-
tivité contemporaine pour offrir des créations origi-
nales et durables. L’atelier de maroquinerie Utopia 
Cuir dispose d’un espace de vente et propose aussi 
des stages d’initiation.
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VIE DE VILLAGE PORTRAIT ARTISANE

Chaque pièce est réalisée 
avec des matières premières 
de premier choix, garantissant 
durabilité et robustesse.

Quelle est l’éthique d’Utopia Cuir ?
Chaque pièce que je crée est le résultat d'un choix mi-
nutieux des matières et d'un engagement envers une 
qualité de travail irréprochable. Je m'efforce de res-
pecter le savoir-faire traditionnel tout en intégrant des 
pratiques modernes.
Dans mon atelier, je conçois et fabrique à la main une 
large gamme de produits en cuir, allant des porte-mon-
naie et portefeuilles aux sacs, bijoux et ceintures. J'uti-
lise principalement du cuir de vache et de chèvre.
Chaque pièce est réalisée avec des matières premières 
de premier choix, garantissant durabilité et robustesse. 
Mon objectif est de proposer des produits de haute 
qualité, à la fois élégants et faits pour durer, j’aime que 
chaque création soit unique et intemporelle.

Quelles sont les différentes étapes 
de fabrication ?
1. Le choix du cuir : tout commence par la sélection 
minutieuse du cuir. J’utilise des peaux de qualité su-
périeure, choisies pour leur souplesse, leur texture et 
leur résistance. Ce choix est essentiel, car il détermine 
la beauté et la longévité du produit ini.
2. La découpe : une fois le cuir sélectionné, vient la 
phase de découpe. À la main ou à l'aide de patrons, je 
découpe avec précision chaque pièce nécessaire à la 
confection. Cette étape requiert un savoir-faire précis 
pour garantir une parfaite symétrie et ajustement.
3. La teinture de tranche : pour parfaire les bords 
du cuir, ceux-ci sont teintés à la main. La teinture des 
tranches permet d'apporter une inition soignée et har-
monieuse à l'ensemble, tout en renforçant la durabilité 
du produit. Les bords sont ensuite lissés et polis pour un 
résultat impeccable.
4. La couture : ensuite, vient l'assemblage des dif-
férentes pièces par couture. J'utilise une machine à 
coudre industrielle Pfaff des années 80 qui offre à la 
fois une couture solide et esthétique. Le point ini est 
élégant et offre une robustesse à toute épreuve. C’est 
une vieille machine, qui nécessite un entretien régulier 
et surtout quelques réparations de temps en temps, 
et n’ayant pas de professionnels spécialisés dans le 
coin, j’ai appris à me débrouiller. Avec les années, je 
la connais par cœur mais avant ça, j’ai eu des longues 
heures et parfois journées de solitude face à ma ma-
chine en panne.
5. Le montage : la dernière étape consiste à monter 
les différentes parties pour donner forme au produit 
inal. Que ce soit pour un sac, un porte-monnaie ou 
un accessoire, chaque pièce est assemblée avec soin, 
en veillant à ce que les initions soient parfaites et le 
design harmonieux. J’adore cette étape inale puisque 
c’est là que le rendu inal de la création se proile.

Depuis qu’elle a installé son atelier au 325 montée 
Sous la Roche à Saint-Martin-la-Porte, Ophélie pro-
pose des stages d’initiation au travail du cuir, sur place 
mais aussi dans des structures privées, publiques et as-
sociatives. Sur place, il y a aussi un espace showroom 
où ses créations sont exposées.
Ophélie a de nombreux projets, notamment celui de 
développer les ateliers, comme celui qu’elle a proposé 
récemment dans la salle polyvalente de Saint-Martin-
la-Porte.



Outre l’activité agricole, ce lieu-dit comprenait à 
l’amont un moulin dont le matériel lourd a été 
conservé dans un lieu différent de celui d’origine, ain-
si qu’une scierie dont il ne subsiste pas de trace mais 
qui a connu une activité soutenue, notamment lors 
de la Première Guerre mondiale (1914-1918) et après.

Comme la plupart des hameaux, celui-ci comprend 
une chapelle édiiée au XIXème siècle par une initiative 
privée. Une messe par an, un vendredi matin de sep-
tembre, suivie du pot de l’amitié qui joue le rôle de 
fête annuelle de ce quartier.

La métamorphose de l’environnement de ce village 
tient aux aménagements successifs : route reliant ce 
quartier au cœur du village, puis pont et artère reliant 
ce hameau (et bien d’autres) à la route départemen-
tale RD 1006 (ex RN 6).

Le cœur du quartier des Magnins connaît à la fois une 
extension du bâti et une rénovation de l’ancien : citons 
la maison en cours de restauration, dotée d’un balcon 
au style typique de l’entre-deux guerres (1919-1939) 
que l’on trouve notamment dans plusieurs maisons 
de la rue Clemenceau à Albertville et dans d’autres 
communes de la Savoie.

La précédente municipalité a œuvré pour aménager 
un espace pratique et convivial.
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Comme la plupart des hameaux, celui-ci comprend une chapelle édiiée 
au XIXème siècle par une initiative privée.

Association pour la connaissance 
et la promotion du patrimoine 
de Saint-Martin-la-Porte
Le quartier des Magnins est le hameau traditionnel le plus en aval de notre localité. Pendant 
longtemps il fut rattaché au cœur de la commune par un chemin conduisant aux Champs et 
de là, au cœur du village où se concentrent alors la mairie (actuelle salle paroissiale), l’église et 
des locaux à usage scolaire notamment (car le groupe scolaire actuel n’existait pas).

ASSOCIATIONS PATRIMOINE
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Comité F.N.A.C.A.
(Fédération Nationale des Anciens Combattants 
en Algérie, Maroc et Tunisie)

Le Comité FNACA de Saint-Martin-la-Porte regroupe actuellement 26 Anciens Combattants 
et 6 adhérentes veuves de nos camarades disparus. Durant l'année 2024, nous avons eu la 
douleur de perdre un camarade, Monsieur Raymond FALCOZ de Saint-Julien-Montdenis.

Bilan d’activité 

Le Comité FNACA de Saint-
Martin-la-Porte, avec ses porte-
drapeaux Messieurs Félicien 
PLAISANCE, Marcel EXCOFFIER et 
Robert COLLOMBET, ont participé 
aux cérémonies du 19 mars, du 
8 mai, du 3 septembre (80ème 
anniversaire de la Libération de 
Saint-Martin par les FFI), du 11 
novembre, avec dépôts de gerbes 
aux Monuments aux Morts 
ainsi qu’aux stèles des FFI, des 5 
victimes innocentes de la Porte et 
de Monsieur Edmond GROS au 
Pas du Roc.

ASSOCIATIONS ANCIENS COMBATTANTS
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Association Foncière Pastorale 
« Fontaine Bourreau »
L’Association Foncière Pastorale (AFP) est un outil eficace pour lutter contre le morcellement 
foncier qui rend dificile sinon impossible, la mise en valeur de certains territoires et le contrôle 
de la végétation.
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6 membres (Martin BERNARD, représentant la commune, 
Madeleine BOIS, Brigitte BORREDA, Joseph RATEL, Sé-
raphin RAVIER, Françoise ROL (plus 3 suppléants Marie 
Thérèse BOIS, Bernard JUS et Gilbert SIBUE).

1. Historique de l’AFP

Elle comprend 1844 parcelles pour 952 propriétaires.
Actuellement, 79,44 hectares sont loués à des éleveurs 
par le biais de conventions pluriannuelles de pâturage, à 
savoir : 14,31 hectares à l’EARL Chèvrerie de Saint-Michel 
et 65,13 hectares au GAEC La Ferme des Aubracs.

1990 Constitution 11.10 hectares

1999 Extension 7.50 hectares

2004 Extension 71.00 hectares

Total en 2024 89.60 hectares

L'AFP va principalement assurer ou faire assurer les tra-
vaux nécessaires à l’amélioration, l’entretien ou la protec-
tion des sols ainsi que la mise en valeur et la gestion des 
fonds en lieu et place des propriétaires.
Elle est créée après concertation puis enquête publique 
et assemblée générale des propriétaires et est autorisée 
par arrêté préfectoral. Elle regroupe les propriétés pu-
bliques et privées qu’elles soient individuelles ou en in-
division pour former un périmètre agro-pastoral unique, 
et ainsi faciliter la gestion des terrains inclus dans ce pé-
rimètre.
C’est un établissement public à caractère administratif, 
ses règles de fonctionnement sont les mêmes que celles 
d’une commune. Sa gestion comptable est coniée au 
trésorier public.

L’AFP FONTAINE BOURREAU est gérée par un syndicat 
composé d’un président (Jean-Pierre BERNARD), de deux 
vice-présidents (Jacques DUBOIS et Alain ROMAN) et de 
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2. Fonctionnement et utilisation 
de l’espace

Les éleveurs ont donc la gestion des parcelles incluses 
dans le périmètre de l’AFP par le biais de conventions plu-
riannuelles de pâturage. Les propriétaires restent proprié-
taires de leurs parcelles, qu’elles aient été transmises par 
héritage ou acquises, mais n’en n’ont pas la jouissance ; ils 
ne peuvent donc pas empiéter, ni utiliser de quelle que 
manière que ce soit les territoires loués et entretenus par 
les éleveurs pendant toute la saison de pâturage.
En cas de besoin, les propriétaires s’adresseront au pré-
sident de l’AFP et à l’éleveur concerné ain de les informer 
et de leur demander si leur intervention ne nuirait pas 
au travail et à l’utilisation des terrains et à quel moment 
ils peuvent, par exemple couper et/ou récupérer du bois 
en laissant le terrain propre après, ceci ain d’éviter les 
conlits et respecter les droits de chacun.

3. Les chiens de protection, 
instrument de travail des éleveurs 
et des bergers

Ils sont attachés à leur troupeau et ne reçoivent pas 
d’ordre du berger. Ils savent ce qu’ils ont à faire : protéger 
les bêtes contre les attaques de loups ou de lynx. Leur 
présence est indispensable aujourd’hui et il faut gérer 
leur cohabitation en alpages avec les randonneurs.

Comment se comporter face à un chien 
de protection ?
La plupart du temps, le chien va venir à la rencontre des 
randonneurs. Il se signale en aboyant fort et peut s’ap-
procher pour reniler tout en restant derrière le ilet élec-
triié. Ces comportements peuvent être impressionnants 
mais sont tout à fait normaux. Ce sont ceux d’un chien de 
protection qui fait son boulot !

Les bons rélexes
Vous voyez un troupeau : ralentissez et faites-lui en-
tendre que vous êtes là (siflez, parlez fort, chantez…), à 
vélo, ralentissez et descendez doucement de votre vélo, 
contournez le troupeau le plus largement possible.
Un chien vient vers vous : immobilisez-vous, les bras 
et bâtons de randonnée le long du corps, ne le regardez 
pas dans les yeux, laissez-le vous identiier pour qu’il se 
rassure : parlez-lui, baillez, regardez ailleurs… Dès qu’il se 
calme, continuez votre chemin calmement. Ne pénétrez 
pas dans le parc.

Pour plus d’informations : 
https://www.pasto-kezako.fr/comprendre-les-chiens-
de-protection/
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ASSOCIATIONS LOISIRS / AIDE À DOMICILE

CLUB DES AÎNÉS AIDE À DOMICILE

ADMR
L'association a comptabilisé 11 315 heures d'inter-
vention sur les 6 communes bénéiciaires.
Une quinzaine d'Aide à Domicile effectuent des in-
terventions auprès des personnes aidées. 
Une équipe d'une douzaine de bénévoles accompa-
gnée d'une assistante technique encadrent le person-
nel et assurent le bon fonctionnement des services. 

Sur notre commune, 26 bénéiciaires ont été aidés 
pour 2 301 heures d'intervention.
Nous constatons chaque année une augmentation 
du nombre de prestations.

Permanences téléphoniques 
Bureau de la Mauriennaise à St Julien Montdenis 
(sous la mairie) : 
Lundi : 8H30-12H    
Mardi : 9H-12H
Mercredi : 8H30-12H / 14H-16H30
Jeudi : 13H30-18H

Pour toutes informations, vous pouvez contacter l'as-
sistante technique aux heures de bureau ou laisser un 
message. Vous pouvez aussi contacter les bénévoles 
de votre commune (Bernadette Magnin - Marcel Bois).

Les Edelweiss
Avec notre présidente, nous continuons à faire vivre 
notre club en se réunissant tous les jeudis pour par-
tager des parties de belote ou de coinche, des repas 
partagés à notre salle ou quelques restaurants une 
fois par mois comme « Ô Petits lacets » à Montver-
nier, au « Fort Marie-Christine » ou les cuisses de gre-
nouilles au Tremblay.

Cette année nous avons trois de nos adhérents qui 
sont décédés.

L’été nous organisons des pique-niques et en sep-
tembre nous reprenons le chemin du club avec un 
programme qui nous amènera jusqu’au repas de 
Noël.

Si vous avez envie de passer un bon moment en-
semble, venez nous rejoindre, vous serez les bienve-
nus.
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ASSOCIATIONS SPORTS ET LOISIRS

Esprit Yoga
Quels que soient l’âge et la condition physique, le yoga améliore la santé et permet d’évacuer le 
stress et les tensions.

Mi-septembre, la rentrée s’est effectuée avec une 
heureuse surprise : notre effectif s’est enrichi de nou-
velles adhérentes et la salle de yoga « afiche com-
plet », nous avons même dû refuser quelques per-
sonnes. À noter toutefois notre effectif 100 % féminin.

Nous nous réunissons dans l’ancienne salle de biblio-
thèque, tous les jeudis de 18h00 à 19h15, hors pé-
riodes de vacances scolaires.

Après quelques années en « sous-régime » (Covid et 
après Covid), nous espérons que ce nouvel engoue-
ment durera le plus longtemps possible. Namasté.

Contact
Monique MAGNIN : 06 22 44 66 97
Bénédicte GROS : 06 78 23 41 68
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ASSOCIATIONS SPORTS ET LOISIRS

BASKETBALL
Entente St Martin - St Michel

Pour la saison 2023-2024, l’ENTENTE ST MARTIN ST MICHEL a commencé la 
compétition avec 108 licenciés (30 licenciés de plus que la dernière saison) 
répartis en 8 équipes féminines et masculines.

Toutes les équipes ont joué en championnat dépar-
temental et en plateaux pour les jeunes licenciés.

• U7 : entrainés par P. JACOB, Ph. LAGACHE et G. 
BOSC, ils ont pu découvrir la pratique du basket. Ils 
ont effectué un plateau avec nos voisins de Cuines 
et St Julien.

• U9 : ils se sont entrainés avec les U7. Ils ont joué 
plusieurs plateaux le samedi après-midi.

• U11M : entrainés par JM. DURAND et B.RE, ils ont 
joué en plateau également avec des victoires et des 
défaites.

• U11F : les jeunes illes se sont entrainées avec les 
garçons U11, lors de la 2ème phase, elles inissent 1ères 
avec 6 victoires et 0 défaite.

• U13M : cette équipe était mixte due à l’effectif limité 
des illes, ils ont remporté 3 victoires pour 7 défaites 
sous les ordres de O. RATEL et JF. RATEL.

• U15/U17 : cette catégorie n’a pas pu effectuer de 
championnat car l’effectif était trop limite pour 
engager une équipe dès le début de saison. Ils 
ont effectué seulement des entrainements avec A. 
CHOPIN pour les suivre.

• SENIORS FILLES : coachées par A. VANDEMEULE-
BROUCK, elles inissent 2èmes du championnat avec 
8 victoires et 4 défaites. Très belle saison !

• SENIORS MASCULINS : coachés également par A. 
VANDEMEULEBROUCK, ils ont joué 23 matchs en 
championnat pour 15 victoires et 7 défaites, ils i-
nissent 5èmes sur 12 équipes.

N’hésitez pas à visiter notre site
http://esmsm.fr/

Comme toutes les années, le club participe et or-
ganise des manifestations dans le but de se diver-
siier, de faire participer les parents de joueurs et 
joueuses, dans le but de bénéicier des recettes des 
manifestations pour que le club puisse vivre toute 
la saison.

• Après-midi Halloween pour les joueurs et parents le 
22/10/2023.

• Cross à Saint-Martin le 11/11/2023.
• Déplacement organisé à Albertville pour voir AIX 

MAURIENNE (ProB) le 24/11/2023.
• Tournoi interne du club.
• Fête de La Planchette.

À la suite de l’assemblée générale du club, le bureau 
n’a pas changé :

• Président : Gilles Bosc
• Vice-Présidents : Guillaume Turon, Serge Chaumaz.
• Secrétaire : Alexis Vandemeulebroucke
• Trésorière : Peggy Tracol
• Trésorière adjointe : Aurélie Saret
• Correspondant : Alexis Vandemeulebroucke
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ASSOCIATIONS SPORTS ET LOISIRS

VTT
Saint Mart MTB
Pour cette année 2024 le club SAINT MART MTB  a évolué avec la création d’une école de VTT. 
Ce sont 12 enfants qui ont pu proiter des séances d’entrainements de Louis, notre moniteur 
de VTT. 

Nos jeunes ont pu mettre en application leurs qualités 
de pilotages sur de nombreuses compétitions (régio-
nale et nationale) avec de nombreux podiums à la clé ! 
Notamment une deuxième place au classement club du 
GRAVITY CHALLENGE, équivalent au championnat de 
France des clubs pour les enfants de 9 à 14 ans !
 
Félicitations à eux !
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Les grimpeurs de Saint-Martin
La motivation principale de notre association est la pérennisation et le développement des 
sites d’escalade de la commune, notre fonctionnement peut être parfois mal compris mais il 
n’y a pas de licenciés ou d’adhésions comme un club.

Nous sommes en relation grâce à un groupe Whats-
App ou les grimpeurs communiquent et partagent 
des idées. Tout le monde est le bienvenu, nous 
sommes déjà 80 personnes dans ce groupe. Le inan-
cement des actions se fait au moyen de subventions, 
dons ou bourses pour le côté matériel et bénévolat 
pour tout ce qui est de la mise en œuvre.

Cette année nous avons continué à enlever les an-
crages de sécurité qui nous paraissaient défectueux 
pour les remplacer par des neufs, nous avons égale-
ment remplacé des vieilles sangles à demeure par des 
dégaines sur câblette plus résistantes dans le temps.

Le topo de la falaise Sous la Roche (et de la vallée 
de la Maurienne FFME) sur lequel nous avons travail-
lé depuis 2 ans a été édité et est en vente depuis 
quelques mois déjà.

En 2025 nous avons le projet 
de rénover le chemin d’accès 
à la falaise et particulièrement 
de remettre du gravier sur les 
plateformes des départs des 
voies d’escalade.

Nous souhaitons remercier la commune pour son 
soutien et sa compréhension.
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Ski club du Perron
Une saison de plus pour le Ski Club, avec toujours autant d’afluence que les années précé-
dentes. Pour les sorties rien ne change, avec la Vallée des Bellevilles, Val Thorens, les 3 Vallées 
et une sortie raquette sur le tard à Bessans.

Nouveauté cet été, le traditionnel méchoui a été 
remplacé avec énormément de succès par une paël-
la, à la salle des fêtes. Une centaine de repas vendus. 
Le concours de pétanque a également été un succès, 
avec pas loin de quarante doublettes qui se sont af-
frontées Sous la Roche.

Le 10 novembre, le Ski Club s’est de nouveau lancé, 
avec l’ESMSM, Maurienne Escalade et St Mart MTB 
dans l’organisation du cross de la St Martin. Thomas 
BRIGAUD l’emporte cette année, alors qu’Anne-Laure 
FEY conserve toujours son titre chez les dames (in-
vaincue depuis 5 ans). Il y a eu 115 participants cette 
année.



36 Rue Général Ferrié
73140 St Michel de Maurienne

04 79 56 66 09  |  06 33 21 60 04

contact@centresocialmosaica.fr
www.centre-social-mosaica.org 

 ACCUEIL DU PUBLIC

• Lundi de 9h à 12h et de 13h30 à 17h30
• Mardi de 13h30 à 17h30
• Mercredi de 9h à 12h et de 13h30 à 17h30
• Jeudi de 13h30 à 17h30
• Vendredi de 9h à 12h

Mosaïca centre social
Le but de l’association Mosaïca centre social est de contribuer à l’animation du territoire en 
s’appuyant sur la participation des habitants, sur l’implication des partenaires institutionnels et 
des associations présentes dans les 6 communes de Maurienne-Galibier.

Vivre ensemble
Lien Social
Environnement
Accès aux droits
Solidarité

 FRANCE SERVICES
Une aide à la réalisation de vos démarches 
administratives.

Dans le cadre de leurs missions, en 2024, les agents 
France Services de Mosaïca ont accompagné 43 ha-
bitants de la commune dans des rendez-vous indivi-
duels et conidentiels.
Une permanence France Services est proposée en 
mairie de Saint-Martin-la-Porte, tous les 4èmes lundis 
du mois de 14h à 17h, sur rendez-vous.
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PARTENAIRES ACTION SOCIALE



 Atelier
Customise ton sac à livres !
En collaboration avec les bé-
névoles de la bibliothèque de 
Saint-Martin-la-Porte, Mosaïca a 
animé le samedi 4 mai un atelier 
« Customise ton sac à livres ! ».

 Jeudi en balade
« Mon jeudi en balade » du 16 
mai s’est déroulé à Saint-Martin-
la-Porte. Il a permis de découvrir 
le patrimoine naturel de la com-
mune ainsi que le travail artisanal 
de l’atelier « Utopia Cuir ».

 La Fabrique à Neurones
Entre le 17 septembre et le 17 dé-
cembre, Mosaïca, accompagné par une 
professionnelle formée à La Fabrique à 
Neurones a proposé aux seniors un cycle 
de dix séances pour entraîner son cer-
veau et sa mémoire. Ces séances se sont 
déroulées à l’espace culturel de Saint-
Martin-la-Porte.

 Forum des associations
Le 22 juin s’est tenu à Saint-Michel-de-Maurienne le forum des associa-
tions Maurienne-Galibier. Une journée pour permettre au public de dé-
couvrir la richesse associative du territoire. Crédit photo : La Maurienne.

 Sortie croquis 
« La Montagne » 
avec Sylvain, artiste
Samedi 5 octobre, une dizaine d’artistes 
ont eu le plaisir de s’initier à la technique 
du croquis en se laissant porter par la 
beauté des Mamelles de Beaune et de la 
Croix des Têtes.

 À LA RENCONTRE DES HABITANTS 
DE SAINT-MARTIN
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Aujourd’hui seul un tiers 
des entreprises locales de 
distribution subsiste encore. 

Syndicat intercommunal d’électricité 

Synergie Maurienne

Retour sur la création et le mode 
de fonctionnement de Synergie 
Maurienne

Le syndicat intercommunal Synergie Maurienne a été 
créé le 1er janvier 2012 par la volonté des élus des 
municipalités de St-Martin-la-Porte, de St Michel de 
Maurienne et d’Orelle qui souhaitaient conserver une 
structure 100% public pour gérer la distribution et la 
fourniture d’électricité sur leur territoire. Il n’y a donc 
pas d’actionnaires ni de dividendes versés. Les résultats 
inanciers bénéicient intégralement à l’amélioration de 
la qualité de service.
Le syndicat s’est substitué aux précédentes régies mu-
nicipales.

La gouvernance est assurée par un comité syndical com-
posé de 8 membres titulaires (et 8 membres suppléants) 
avec la répartition suivante, 4 sièges pour Saint Michel 
de Maurienne, 2 pour Saint-Martin-la-Porte et 2 pour 
Orelle. Ce comité se réunit en général le 3ème mardi de 
chaque mois selon l’actualité et les décisions à prendre. 
La quasi-totalité des décisions sont prises à l’unanimité 
des voix.

Neuf agents travaillent au sein de Synergie Maurienne. 
Ils se chargent de l’exploitation, l’entretien et la main-
tenance des ouvrages de distribution électriques, de 
production et de stockage, de l’accueil du public, de la 
facturation et de la gestion comptable (en lien avec le 
Trésor Public).

Ce regroupement a permis de maintenir un service lo-
cal de proximité et de résister face aux perpétuelles tur-
bulences et transformations du marché de l’électricité. 
Mais il a aussi permis le développement de nouveaux 
moyens de production comme la centrale hydroélec-
trique des Encombres, la création d’unités de stockage 
d’énergie par batteries, le rachat de lignes électriques à 
ENEDIS pour un raccordement directement aux postes 
sources, le déploiement de plus de 50 km de ibre op-
tique. Ces initiatives contribuent à maintenir l’équilibre 
économique de notre structure tout en continuant de 
proposer des tarifs de vente très compétitifs.

Synergie Maurienne est ce qu’on appelle une Entreprise 
Locale de Distribution (ELD). Ces ELD sont les héritières 
de services municipaux ou d’entreprises créées par cer-
taines communes suite à la loi de 1906. Malgré la loi de 
nationalisation de l’électricité et du gaz du 8 avril 1946 
avec la création d’EDF et de GDF, les ELD ont pu per-
durer. Mais au il du temps de nombreuses communes 
ont inalement décidé ou ont été contraintes de s’en re-
mettre aux entreprises nationales. Aujourd’hui seul un 
tiers des ELD subsiste encore. Elles ne sont plus désor-
mais que 120 en France. De tailles très différentes (de 
moins de 100 à plus de 400 000 clients), elles couvrent 
environ 2500 communes et desservent ainsi 5% de la 
population française.
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2 place du marché
73140 St-MICHEL-DE-MAURIENNE
Tél. : 04.79.56.50.66
Mail : info@synergie-maurienne.fr
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DÉCÈS DES PERSONNES 
RÉSIDANT DANS LA COMMUNE

MUSSIO née BOIS Ginette, Emma (1940)    
le 06 janvier

TROCCAZ Joseph, Henri, Séraphin (1927)
le 24 janvier

CLÉMENT née COLLOMBET Michelle, Noëlle (1940)  
le 11 avril

SALANSON Jany, Marie-Louise (1938)    
le 10 juin

DUCRUEZ née MICHELLAND Colette, Micheline (1941)  
le 23 juin

BRUN née PAMPIGLIONE Evelyne, Annette (1952)  
le 27 août

BERNARD Marcel, Joseph (1950)    
le 02 septembre

TROCCAZ née MICHELLAND Yvonne, Marie, Jeannine 
(1935) 
le 06 septembre

MICHELLAND André, Joseph, Célestin (1934)   
le 28 septembre

BUTTARD Désiré, Félicien (1949)   
le 04 octobre

RATEL Etienne (1934)      
le 06 octobre

BOIS Gilbert, Joseph (1932)     
le 26 octobre

MANDARA née FABISIAK Sylvia, Micheline (1943) 
le 01 décembre

ASSIER née MOLARD Colette, Germaine (1943)   
le 10 décembre

PLAISANCE née PLAISANCE Simone, Léonie (1934)  
le 23 décembre

DUFOUR née CARRAZ Sylvine, Lucie (1935)   
le 30 décembre

DÉCÈS HORS DE LA COMMUNE 
DE PERSONNES ORIGINAIRES 
DE SAINT-MARTIN

MAGNIN Monique, Eugénie (1934) 
le 24 février à Challes-les-Eaux (Savoie)

FRANCOZ Louise, Marguerite, Isabelle (1926)  
le 23 juin à Saint-Jean-de-Maurienne (Savoie)

RATEL Bernard, Alexis (1951)   
le 08 novembre à Paris (15ème arrondissement)

MARIAGES

LINANT Benjamin, Jeffrey, Nathan 
et MERLIER Océane, Nathalie   
le 16 mars

LEULLIETTE David, René, Pierre 
et GILBERT Isabelle    
le 21 septembre

THIMEL Benoît, Jean-Noël 
et LIÉNARD Rebecca    
le 27 septembre

État Civil 
(du 01/01/2024 au 31/12/2024)

ÉTAT CIVIL DÉCÈS - MARIAGES
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NAISSANCES

GIEZ Roman, 
ils de GIEZ Mathieu et PERRET Emma  
le 16 janvier

MARTINELLY William, 
ils de MARTINELLY Frédéric et BOIS Emilie  
le 25 janvier

VALENZANO Raphaël, 
ils de VALENZANO Mickaël et MAZOCKY Solène 
le 20 mars

BERNARD Gabriel, 
ils de BERNARD Maxime et BOUISSET Julie  
le 23 octobre

ROSSI FERRIER Liam, 
ils de ROSSI Steve et FERRIER Lolita   
le 06 novembre

GUERIN Lilou, 
ille de GUERIN Corentin et DURIEUX Axelle 
le 09 novembre

SALLENAVE RATEL Liam, 
ils de SALLENAVE Damien et RATEL Julie 
le 26 novembre

PARIZET Mélisandre, 
ille de PARIZET Marjolaine    
le 20 décembre

William

Lilou

Mélisandre Raphaël

Gabriel

Roman Liam

Liam

ÉTAT CIVIL NAISSANCES
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